




Program: „Programul Educație și Ocupare” 
Prioritate: P03 „Creșterea accesului pe piața muncii pentru toți”
Obiectiv specific: ESO4.1. „Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+)” 
Măsura 3.a.1.2 Furnizarea de măsuri active în pachete de servicii integrate
Contract de finanțare nr. PEO/409/PEO_P3/OP4/ESO4.1/PEO_A32/334098
Titlul proiectului: „Integrarea socio-profesională factor al creșterii stimei de sine”


Cursuri de formare „CAMERISTA HOTEL” 


În data de 16 martie 2026, în cadrul proiectului „Integrarea socio-profesională factor al creșterii stimei de sine” (Cod MySMIS 334098), cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Educație și Ocupare 2021 - 2027, Centrul pentru afaceri Solidare SRL a demarat programul de formare „CAMERISTA HOTEL”.

Perioada de desfășurare a cursului este 16.03.2026 – 02.07.2026.

Programul de formare se adresează unui număr de 24 persoane aparținând grupului țintă al proiectului, respectiv șomeri, inclusiv someri pe termen lung, persoane inactive și este organizat în Com.Pades, județul Gorj.

-	Cursul are o durată de 360 ore (120 ore teorie și 240 ore practică), urmărindu-se atingerea următoarelor tematici specifice:
-	Comunicarea eficientă în cadrul unei unități de cazare
-	Lucrul în echipă în departamentul de curățenie (housekeeping) al unei unități de cazare
-	Gestionarea reclamațiilor clienților
-	Aplicarea normelor de securitate şi sănătate în muncă și a reglementărilor în domeniul situațiilor de urgență specifice turismului
-	Aplicarea normelor de protecție a mediului în domeniul turismului
-	Aplicarea normelor igienico-sanitare specifice departamentului de curățenie (housekeeping) al unei unități de cazare
-	Aplicarea noțiunilor de bază despre organizarea activității în departamentul de	curățenie (housekeeping) al unei unități de cazare
-	Efectuarea operaţiilor de curățenie, întreținere, amenajare şi igienizare a spaţiilor de cazare
-	Efectuarea operaţiilor de curățenie, întreținere, amenajare şi igienizare a spațiilor comune
-	Gestionarea echipamentului de lucru si a stocurilor specifice departamentului de curățenie (housekeeping)
La orele de practică, participanții vor derula activități concrete la operatori economici locali care au obiect de activitate relevant cu programa de formare.

Participarea la programul de formare este gratuită grupului țintă înscris în proiect.
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