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PTOiCCtu[,,TineTii NEETs.OPORTUNITATI PENTRU FACILITAREA ITTTEGP.#IRII PE

PIATA I,fUNCll" este imptementat de cdtre SC PAIDEA S.R.[.irr catitate de

beneficiar in parteneriat cu CENTRUL PENTRU AFACERI SOLIDARE S.R.L.

Proiectul este implementat in cadrul Programul Openationat Capital Uman zAM-

2020 , Axa prioritaral - Initiativa locuri de munca pentru tineri

ObiectivuI generaI aI proiectului: Cresterea oportunitatilor profresionale unui

numar de 375 tineri NEETs din Regiunea 5V Ottenia prin asigurarea unui pachet

integrat de masuri de servicii de mediere, formare profesionata, precum si

dezvottarr: spiritutui antreprenorial cu scopul de a contribui [a cresterea catitatii

vietii in regiunea vizata.

Prezentul proiect contribuie [a atingerea obiectivutui general at POCUI "dezvottarea
resurselor umane", datorita activitatilor ce vizeaza dezvottarea competentetor
profesionate a tineritor NEETs, coroborate cu actiuntte de mediere piata muncii
pentru un grup tinta de minimum 375 persoane din Regiunea Sud Vest Ottenia,
respectiv:



a. Persoflne cu varsta intre 16 si 29 de ani care nu urmeaza nici o forma de

educatie sau formare si care nu sunt ocupate pe piiata muncii, care sunt

inregistrate si profilate de catre SPO.

b. Persoflne cu varsta intre 16 si 29 de anri care nu urmeaza nici o forma de

educatie sau formare si care nu sunt ocupate pe piata muncii ce nu sunt
inregistrate si profilate de catre SPO. Aceste persoane vor fi directionate catre
SPO in Vederea inregistrarii si profitarii in conformitate cu normete legate in

vigoare.

Prin proi;lct se dezvotta oportunitati crescute de dezvottare profesionata a unui

numar de 375 persoane, crestere a gradutui de ocupare pentru un numar de 165
persoanee precum si infiintare de noi afaceni inovative (finantarea a 12 structuri

economiqe) actiuni care converg impreuna spre generarea pe termen scurt si lung

noi locuri de munca, fapt ce va contribui [a cresterea competitivitatii in regiunite

mai putiril dezvottate din Romania, precum si [a dezvoltarea sociata a comunitatii,

dar nu in ultimul rand [a dezvottarea intetigenta a unrui rnediu economic durabit,

datorita asistentei si activitatilor de sprijin derutate in cadrul proiectuturi, prin

intermedfiiuI parteneriatului.

Scopul final a[ proiectu[ui este ca prin educatie formata si non-forrnata bazata pe

inovare qrociata si inovare tehnotogica, [a nivetul regiuniilor mai putin dezvottate,

sa creas$:a abititatea persoanetor de a dori sa progreseze prin gasirea de noi

oportunilati de dezvolare perosnata (educatie, angajare, materiatizarea propriitor

idei de 4faceri), fapt ce va contribui [a atingerea obiectivutui tematic I - Axa
prioritar4 1 ,,Locuri de munca pentru tineri" - POCU

fn vedere'a atingerii rezuttatetor anterior mentionate, in cadrul activitatii A4 -

Sustinerea antreprenoriatutui, inctursiv a ocuparii pe cont propriu in randul tineritor

tineritor NEETs incadrati in niveluI de ocupabititate A ,,usor ocupabi["

subactivitatii SA 4.1. - lmptementarea unui program de formare in vederea

dezvottartii competentetor antreprenoriate ate tineritor NEETs, in data de 20 mai

2022 a fot;t demarat cursul de COIT1PETENTE ANTREPRENORIALE, grupa lll-a.
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CQmpetentele dobandite in urma parcurgerii programului de formare sunt:
- lnf,roducere in antreprenoriat ;i iniliereaa unei afacerri

Sigtemut de eviden!6 financiard

Stiategiite de dezvoltare ;i riscurite afacerii

Logistica necesard derutdrii afacerii
- PtAnu[ de afaceri

Programqrl s-a desfSgurat pe o duratl de 40 ore. La progranrul de formare au fost

inscrise pn numir de 17 de persoane aparlinAnd gruputui l intd a[ proiectutui,

finatizan(l acest program de formare 17 persoane. La e>iamenul de abrsotvire,

susfinut lin data de 25 mai 2022, au particfpat 8 persoane din gruput lintd at
proiectului din cete 17 persoane din grupul tinta care au finatizat cursut, toate cete

8 persoQne promoyand examenul'.

- Or]ganizarea activitSlii ;i managementuI personatului

Stfategia de marketing gi potitica de promovare

N$gocierea contractelor

Fiilantarea unei afaceri
- DQzvottarea prodursetor / serviciitor afaceritor
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